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Descripcion cualitativa_ Escuela Futuros

La estrategia de produccion y gestion del conocimiento que se ha venido
adelantando dentro del Convenio entre DCARTE y el proyecto de Escuela de Futuros
de la Subdireccién de Gestidon Cultural y Artistica de la Secretaria de Cultura,
Recreacién y Deporte, para el periodo reportado, de forma general en la
estructuraciénydesarrollo de tres de sus componentes principales: elcomponente
de Dialogos Impredecibles, Campamento Creativoy el componente de Exploratorio
de Futuros. Se han realizado mesas de trabajo puntuales de otros componentes no
se han recibido solicitudes ni se han adelantado rutas de trabajo especificas. En lo
correspondiente a los componentes trabajados se han adelantado reuniones
continuas de estructuracion de la mano de lideres de componente, la Subdirectora
de Gestion Culturaly Artisticay se haacompanado el desarrollo de actividades, con
investigacion e insumos conceptuales y metodolégicos.

Dentro del componente de Campamento Creativo se acompané la estructuracion
metodoldgica y conceptual del campamento incluyendo el desarrollo de las
metodologias puntuales del encuentro con formadores y formadoras y la
estructuracion conceptual de desafios de ciudad con las duplas invitadas.
Asimismo, se acompano la realizacion y facilitacién del encuentro apoyando las
necesidades puntuales que permitieran su llegada a buen término. Dentro del
desarrollo puntual de la estrategia de gestién del conocimiento se cred el sistema
de recopilacidon y consolidacion de informacién del campamento: la matriz de
caracterizaciéon de experiencias, la estructura de informes que deben estregar los
participantes, los repositorios y estructura de informes de las relatorias contratada
para apoyar el encuentro en cada uno de los ejes tematicos.

Para el componente de Dialogos Impredecibles se participé en el desarrollo inicial
de los esquemas de dialogos, asi como en la investigacion de posibles
participantes. S e apoyd en la redaccién de los textos y titulos que dieran encuadre
a cada dialogo. Tras la revision de la Subdirectora de Gestién Cultural y Artistica se
procedid a realizar un mayor ajuste acompanando la estructuracién de la matriz
conceptual y cronograma que guiara las residencias de investigaciéon y creacion
artistica durante el didlogo. En paralelo se acompané la realizacién del didlogo de
danza y tecnologia incluyendo asistencia a todas las reuniones que guiaron la
conversacion entre los participantes del didlogo. Se apoyo la estructuraciéon del
plan de rodaje, se afino la redaccién conceptual del texto descriptor y se cred una
carpeta de investigacion donde se fuera documentando todos los soportes que
contribuyeron a fortalecer el dialogo y la realizacion de sus productos
audiovisuales. Cabe destacar que este componente ha experimentado
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modificaciones sustanciales de encuadre y la estrategia ha apuntado a contribuir
coninsumos e ideas en su reorientacion.

Para el componente de Exploratorio de Futuros se han sostenido reuniones con el
lider del proyecto para revisar la estructuracion del componente alrededor de la
relacion entre los sentidos, la ciudad y el futuro. Asimismo, se han acompafhado
talleres en el Centro de la Felicidad, donde se ha recogido informacién y
contribuido con relatorias y entrevistas. Este componente ha sido revisado con la
Subdirectora de Gestion Cultural y Artistica quien ha buscado alinearlo con el
componente con el de Dialogos Impredecibles. Desde la estrategia de gestion y
produccidn de conocimiento se ha apoyado estos procesos de experimentaciony
diseno.

A través del acopamiento a estos componentes en sus diferentes etapas de
planeacion, ejecucion, seguimiento, revisiony ajuste se hanido sentando las bases
para disefiar un marco estratégico y poder dar luces sobre puentes conceptualesy
metodolégicos.
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